
Zadania i uprawnienia Pełnomocnika 
 
 

Pełnomocnik  ORPiP jest funkcją społeczną. Zadania i uprawnienia  Pełnomocnika wynikają 
z § 21 Regulaminu Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Siedlcach. 

 

1. Stała współpraca z Okręgową Radą Pielęgniarek i Położnych w Siedlcach celu 
zapewnienia prawidłowego obiegu informacji i należytej  ochrony interesów 
zawodowych. członków samorządu na terenie zakładu.   

2. Udział w posiedzeniach  Rady  Społecznej podmiotu leczniczego funkcjonującego 
w formie Samodzielnego Publicznego Zakładu  Opieki Zdrowotnej.  

3. Zapoznawanie  Członków  Samorządu z obowiązującymi  aktami prawnymi dotyczącymi 
wykonywania zawodów pielęgniarki i  położnej.  

4.  Określanie zasad współpracy  między Okręgową Rada Pielęgniarek i Położnych 
w Siedlcach a Dyrekcją Zakładu. 

5. Składanie pisemnych wniosków do Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych 
dotyczących jej funkcjonowania 

6. Udział w negocjowaniu warunków pracy i płacy pielęgniarek i położnych na terenie 
Zakładu, opiniowanie regulaminów i zarządzeń dotyczących warunków pracy i płacy. 

7. Integrowanie środowiska pielęgniarek i położnych. 

8. Informowanie  członków samorządu o uchwałach Okręgowej Rady Pielęgniarek 
i Położnych w Siedlcach. 

9. Opiniowanie wniosków o pomoc socjalną członków samorządu. 

10. Informowanie o organizowanych szkoleniach i możliwościach korzystania z nich. 

11. Składanie okresowych sprawozdań Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych 
w Siedlcach ze swojej działalności. 

12.  Pomoc Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych  w Siedlcach w organizowaniu 
zebrań wyborczych w rejonie wyborczym Pełnomocnika.  

 

Wyżej wymieniony zakres zadań i uprawnień został przesłany do Kierowników 
podmiotów leczniczych,  w których Pełnomocnicy są zatrudnieni.  
Okręgowa Rada Pielęgniarek i Położnych w Siedlcach zwraca się do wszystkich członków 
samorządu zawodowego pielęgniarek i położnych oraz pielęgniarskiej kadry kierowniczej  
o pomoc  koleżankom w wykonywaniu obowiązków Pełnomocnika.  Jednocześnie wyraża 
nadzieję, że prawa do  reprezentowania naszych grup zawodowych będą respektowane przez 
pracodawców.       
 
       Hanna Sposób   
       Przewodnicząca ORPiP  w Siedlcach  


