Stanowisko Nr 3
Okre¢gowej Rady Pielegniarek i Poloznych Regionu Siedleckiego
z dnia 20 wrzesnia 2017r.

w sprawie: uznania posiadanych przez pielegniarki lub potozne tytuldéw magistra innych niz
mgr pielegniarstwa lub mgr potoznictwa przy ustalaniu wynagrodzenia w oparciu o ustawg
o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikdw wykonujacych
zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

skierowane do: Naczelnej Rady Piel¢gniarek i Poloznych

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego stoi na stanowisku, iz
pielegniarki lub polozne posiadajgce tytuly magistra inne niz tytut mgr pielggniarstwa lub mgr
poloznictwa powinny mie¢ je uznane i traktowane jako kwalifikacje majace zastosowanie
w ochronie zdrowia, oraz w zwigzku z tym przypisane do grupy zawodowej 5 w przypadku
posiadanej specjalizacji lub 6 w przypadku braku specjalizacji. Przepisy ustawy nie
uwzgledniajg kwalifikacji, ktore sg uwzgledniane min. w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w
sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk
pracy w podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami. Pielggniarki i potozne
zatrudnione w podmiotach leczniczych w zwiazku z brakiem dostgpnosci w ubiegltych latach
do ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo, potoznictwo podwyzszaly swoje kwalifikacje
studiujgc na innych kierunkach w tym promocja zdrowia i edukacja zdrowotna, zdrowie
publiczne, ekonomika i organizacja ochrony zdrowia, pedagogika, a zatem posiadajg wyzsze
wyksztatcenie magisterskie i tytuly, ktore majg zwigzek z realizacjg zadan zawodowych.

Okregowa Rada Pielggniarek i Potoznych Regionu Siedleckiego uwaza, ze konieczne jest
podjecie dziatan zmierzajacych do uznania posiadanych przez pielegniarki lub potozne
tytulow magisterskich innych niz mgr pielggniarstwa i mgr potoznictwa jako réwnorzedne.
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